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ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΑΦΙΣΑΣ
Η Επιτροπή Ισότητας των Φύλων στην Απασχόληση και στην Επαγγελματική Εκπαίδευση, σε συνεργασία με το European University Cyprus και το Frederick University, προκηρύσσει διαγωνισμό αφίσας.

ΘΕΜΑ: Σεξουαλική παρενόχληση στον χώρο εργασίας/επαγγελματικής εκπαίδευσης
Η αφίσα πρέπει να αποδίδει μέσα από την εικόνα ένα ή περισσότερα από τα πιο κάτω μηνύματα
:

· Τον ορισμό της σεξουαλικής παρενόχλησης στην εργασία: οποιαδήποτε ανεπιθύμητη από τον αποδέκτη της συμπεριφορά σεξουαλικής φύσης, που εκφράζεται με λόγια ή έργα και έχει ως σκοπό ή αποτέλεσμα την προσβολή αξιοπρέπειας ενός προσώπου, ιδίως όταν δημιουργεί ένα εκφοβιστικό, εχθρικό, εξευτελιστικό ή ταπεινωτικό περιβάλλον κατά την απασχόληση ή επαγγελματική εκπαίδευση ή κατάρτιση ή κατά την πρόσβαση στην απασχόληση ή επαγγελματική εκπαίδευση ή κατάρτιση.
· Άνδρες και γυναίκες μπορεί να είναι θύματα σεξουαλικής παρενόχλησης.

· Η σεξουαλική παρενόχληση μπορεί να εκδηλωθεί σε πολλές μορφές, οι οποίες κατατάσσονται σε 3 κατηγορίες: Λεκτική, Μη λεκτική, Σωματική.
· Δε συμβαίνει σε άτομα που εργάζονται σε μεγάλα γραφεία ή σε ανδροκρατούμενο εργασιακό περιβάλλον αλλά σε άτομα κάθε επαγγέλματος, κάθε ηλικίας και κάθε εθνότητας.
· Οι επιπτώσεις της σεξουαλικής παρενόχλησης στο θύμα

· Καταγγέλλω τη σεξουαλική παρενόχληση – η ντροπή να βαραίνει τον θύτη και όχι το θύμα!
· Περισσότερες πληροφορίες σχετικά με την σεξουαλική παρενόχληση μπορείτε να βρείτε εδώ: www.eif.gov.cy
ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ
Ο σχεδιασμός της αφίσας, ως προς τη μέθοδο, τα υλικά και τα χρώματα που θα χρησιμοποιηθούν, είναι ελεύθερος (π.χ. ηλεκτρονικά, ελεύθερη ή γραμμική σχεδίαση κ.λπ. ή συνδυασμός τους). Σε κάθε περίπτωση πρέπει να εξασφαλίζεται η δυνατότητα της ευχερούς και ποιοτικής τελικής αναπαραγωγής των προτάσεων.
Η Αφίσα που θα επιλεγεί θα χρησιμοποιείται για την προβολή των δράσεων της Επιτροπής Ισότητας των Φύλων στην Απασχόληση και στην Επαγγελματική Εκπαίδευση. Η τελική διάσταση εκτύπωσής της πρέπει να ειναι Α2  42.0 x 59.4 cm. Στην Αφίσα θα αναγράφονται οπωσδήποτε τα εξής στοιχεία:
· Επιτροπή Ισότητας των Φύλων στην Απασχόληση και στην Επαγγελματική Εκπαίδευση-ΕΙΦ
· Το λογότυπο της Επιτροπής Ισότητας των Φύλων στην Απασχόληση και στην Επαγγελματική Εκπαίδευση-ΕΙΦ

· Τα στοιχεία Επικοινωνίας της ΕΙΦ (Τηλέφωνο, ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, ιστοσελίδα)
· Ένα από τα πιο κάτω μηνύματα: 

· «Είσαι θύμα σεξουαλικής παρενόχλησης; Σπάσε τη Σιωπή – Κατάγγειλέ το!»

· «Ο εργοδότης σου οφείλει να σε προστατεύει από τη σεξουαλική παρενόχληση στον χώρο εργασίας»

· «Έχεις δικαίωμα να εργάζεσαι σε ένα ασφαλή χώρο χωρίς σεξουαλική παρενόχληση»

· «Η σεξουαλική παρενόχληση μπορεί να έχει πολλές μορφές. Μάθε περισσότερα»

· «Σεξουαλική Παρενόχληση: η ντροπή βαραίνει τον θύτη – ΌΧΙ το θύμα»

Ο τρόπος σύνθεσης της Αφίσας είναι ελεύθερος. Σε περίπτωση που χρησιμοποιηθούν φωτογραφίες κρίνεται σκόπιμο να είναι ελεύθερες από πνευματικά δικαιώματα (copyright). 

Η Επιτροπή Ισότητας διατηρεί το δικαίωμα να εκτυπώσει τελικά την Αφίσα σε μονοχρωμία ή πολυχρωμία.
ΣΤΟΙΧΕΙΑ − ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ
Κάθε διαγωνιζόμενος/η θα υποβάλλει την πρότασή του για την Αφίσα ως εξής:

α)
Σε έντυπη μορφή: Εκτύπωση υψηλής ποιότητας σε δύο ανεξάρτητα φύλλα χαρτί μεγέθους Α2 για την Αφίσα αντίστοιχα. Η Αφίσα θα εκτυπωθεί στο σύνολο του φύλλου Α2.

β)
Σε ηλεκτρονική μορφή: Ένα CD ή USB Memory stick με τα αρχεία της Αφίσας (μορφής JPG ή PDF).
Τα παραπάνω (εκτυπώσεις και CD ή USB Memory stick) θα τοποθετηθούν σε κλειστό φάκελο μεγέθους Α2. Μέσα στο φάκελο θα τοποθετηθεί και ένας δεύτερος μικρότερος κλειστός αδιαφανής φάκελος, ο οποίος θα περιέχει μια σελίδα με τα εξής στοιχεία του/της διαγωνιζόμενου/ης (ή των διαγωνιζoμένων): ονοματεπώνυμο, ημερομηνία γέννησης, επάγγελμα ή κλάδος σπουδών, ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και τηλέφωνο επικοινωνίας.
Αν ο/η διαγωνιζόμενος/η (ή ομάδα διαγωνιζομένων) επιθυμεί να υποβάλλει περισσότερες από μια προτάσεις, τότε κάθε πρόταση θα υποβάλλεται ξεχωριστά σε ανεξάρτητο φάκελο.
ΕΡΩΤΗΜΑΤΑ ΔΙΑΓΩΝΙΖΟΜΕΝΩΝ

Τυχόν διευκρινιστικά ερωτήματα σχετικά με τους όρους του Διαγωνισμού μπορούν να υποβληθούν από τους/τις διαγωνιζόμενους/ες εγγράφως, στο ηλεκτρονικό ταχυδρομείο genderequalitycommittee@mlsi.gov.cy μέχρι τις 28 Απριλίου 2021. Οι απαντήσεις σε όλα τα ερωτήματα θα δοθούν εγγράφως. 
ΧΡΟΝΟΣ − ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ
Τελευταία ημερομηνία υποβολής των προτάσεων ορίζεται η 5η Μαΐου 2021. Οι διαγωνιζόμενοι/ες θα παραδίδουν τις προτάσεις τους στην Επιτροπή Ισότητας των Φύλων, Κλήμεντος 9,  5ος όροφος μεταξύ των ωρών 8:00 έως 14:00 από Δευτέρα μέχρι Παρασκευή.
ΚΡΙΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Η Κριτική Επιτροπή του Διαγωνισμού  θα συγκροτηθεί με την παραλαβή των προτάσεων και θα αποτελείται από 2 εξουσιοδοτημένα άτομα της ΕΙΦ και 2 εξουσιοδοτημένα άτομα του Τμήματος Τεχνών Σχολής του European University Cyprus και του Τμήματος Τεχνών και Επικοινωνίας του Frederick University (1 άτομο από το κάθε Τμήμα).
Το αργότερο σε διάστημα 10 ημερών από την ημερομηνία υποβολής των προτάσεων, θα πραγματοποιηθεί συνεδρίαση της Κριτικής Επιτροπής με σκοπό την εξέταση και αξιολόγηση των προτάσεων για την ανάδειξη των προς βράβευση προτάσεων. Μετά την ανάδειξη των προς βράβευση προτάσεων θα αποσφραγιστούν οι κλειστοί φάκελοι με τα ονόματα των διαγωνιζομένων, θα συνταχθεί σχετικό πρακτικό και θα ανακοινωθούν τα αποτελέσματα. Η όλη διαδικασία θα ολοκληρωθεί το πολύ σε 3 εβδομάδες. Επισημαίνεται ότι όσες προτάσεις δεν πληρούν τους τυπικούς όρους του Διαγωνισμού θα θεωρηθούν ως μη έγκυρες και θα αποκλειστούν από την αξιολόγηση. 

Η Κριτική Επιτροπή διατηρεί το δικαίωμα να ζητήσει τεχνικές τροποποιήσεις ή προσαρμογές μικρής κλίμακας στις προτάσεις που θα λάβουν το 1ο ΒΡΑΒΕΙΟ,  2ο ΒΡΑΒΕΙΟ και το 3ο ΒΡΑΒΕΙΟ

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ
Σκοπός του Διαγωνισμού είναι η επιλογή της καλύτερης πρότασης σύμφωνα με τους όρους και τις προδιαγραφές της προκήρυξης. Κριτήρια αξιολόγησης: πληρότητα των αναγραφόμενων υποχρεωτικών στοιχείων, αρτιότητα εκτέλεσης, αισθητικό αποτέλεσμα, εύληπτη προβολή του περιεχομένου, δυνατότητα ποιοτικής τελικής αναπαραγωγής.
ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ
	
	1ο ΒΡΑΒΕΙΟ
	2ο ΒΡΑΒΕΙΟ
	3ο ΒΡΑΒΕΙΟ
	ΕΠΑΙΝΟΣ
	ΕΠΑΙΝΟΣ

	ΑΦΙΣΑ/ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑ
	500 €
	400 €
	300 €
	
	


ΑΠΟΝΟΜΗ ΒΡΑΒΕΙΩΝ − ΕΚΘΕΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ

· Η απονομή των βραβείων θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με νεότερη ανακοίνωση. Η έκθεση όλων των έγκυρων συμμετοχών του Διαγωνισμού θα πραγματοποιηθεί σε εκδήλωση που θα συνδιοργανώσουν το European University Cyprus και το Frederick University με την Επιτροπή Ισότητας των Φύλων στην Απασχόληση και στην Επαγγελματική Εκπαίδευση-ΕΙΦ σε χώρο που θα ανακοινωθεί αργότερα και ψηφιακά (στις ιστοσελίδες των συνδιοργανωτών του διαγωνισμού). 
5 Απριλίου 2021
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